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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL 2022 METAIS

TAIKOMO
MINIMALIOJO DARBO UZMOKESCIO“
PROJEKTO
Lietuvos verslo konfederacija (toliau - LVK) iSnagrinéjo Lietuvos Resublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateiktg derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,Dél 2022 metais taikomo minimaliojo darbo uZzmokescio“ projekta (toliau -
Nutarimo projektas) ir informuoja, kad nepritaria sitilomam nustatyti minimalios
meénesinés algos (toliau - MMA) dydZiui dél Zemiau raste nurodyty prieZasciy.

1. Dél spren dim o priémimo pr ocedur y
Atsizvelgiat j tai, kad Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau - DK) 141 straipsnio

3 dalyje nustatyta, kad minimalyjj valandinj atlygj ir MMA tvirtina Lietuvos Respublikos
Vyriausybé (toliau - Vyriausybé), gavusi Lietuvos Respublikos triSalés tarybos (toliau -
Trisalé taryba) rekomendacijg,
pateikiamg kievienais metais iki birZelio 15 d. ar iki kitos Vyriausybés praSomos dienos,
taip pat atsiZvelgdama j tkio vystymosi rodiklius bei tendencijas, TriSalé taryba 2021 m.
birZelio 8 d. organizavo posédi, kuriame svarstytas klausimas dél MMA nustatymo 2022
metams. Lygiateisés partnerystés pagrindu sudarytoje TriSaléje taryboje _Vyria usyb és at
stovai pristaté p ozicijaq, situlydami
lai kyti s an ksCiau T riSaléje taryb oje sutartos formulés, p agal kurig L ie tuvos b an ko
skai ¢iavimu, MM A
siulomas dy dis yra 703 eurai. Toks sitlymas tiek LVK, tiek daugumai TriSalés tarybos nariy
atrodé logiskas ir nuoseklus, leidZiantis MMA gaunanciy asmeny pajamoms augti iki 503,11
eury.
Svarbu pazymeéti, kad po 2021 m. birZelio 8 d. jvykusio TriSalés tarybos posédZio ir
Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai 2021 m. birZelio 21 d. per Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos teisés akty informacine sistemg (toliau - TAIS) pateikus iSvadoms gauti
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél 2022 metais taikomo minimaliojo darbo
uzmokescio“ projekta su siilomu nustatyti 703 Eur MMA dydZiu, socialiniai partneriai nebuvo
informuoti, kad bus grjZtama svarstyti klausimo dél MMA dydZio 2022 metams nustatymo.
Pastabas dél minéto nutarimo projekto 2021 m. birzelio 22 d. rastu Nr. S-226 pateikeé Lietuvos
pramoninky konfederacija, kartu pridédama Asociacijos
,Investors’ Forum®, Lietuvos darbdaviy konfederacijos, Lietuvos pramoninky
konfederacijos bei Lietuvos prekybos, pramoneés ir amaty riimy asociacijos 2021 m. birzelio
10 d. rastg, taciau pasibaigus nutarimo projekto derinimo TAIS terminui (2021 m. liepos 7 d.),

nutarimo projektas svarstyti Lietuvos
Respublikos Vyriausybei nebuvo teiktas. Tik paskelbus Vyriausybés 2021 m. rugséjo 1 d.
pasitarimo protokolg Nr. 48, paaiskéjo, kad Vyriausybé nusprendé ,atsiZvelgiant j Trisalés



tarybos 2017 m. rugséjo
21 d. posédyje sutartq formule, <..> taip pat atsizvelgiant j Finansy ministerijos 2021 m.
birZelio 11 d.
Lietuvos Ekonominés raidos scenarijuje paskelbtas patikslintas VDU augimo prognozes,
pritarti
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos siulomam 730 eury minimaliojo darbo
uzmokescio dydziui 2022 metams“. Taip pat nutarta ,pavesti Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijai  Sio Vyriausybés pasitarimo sprendimo nuostatas pristatyti Trisaléje
taryboje“.
Paminétina, kad Vyriausybés koreguotas sitilymas, kuris i§ esmés palankus tik vienai
grupei,
suformuluotas nejvertinant ekonominés sistemos galimybiy ir sudarantis nepalankias
salygas po pandemijos atsigaunantiems verslams, nes jiems Zenkliai iSaugs darbo vietos
kaina, rodo nepagarba

socialiniams partneriams. Tokia Vyriausybés pozicija paZeidzia tiek DK 161 straipsnio 2
dalyje itvirtintus Saliy geranoriSkumo ir pagarbos teisétiems savitarpio interesams,
jsipareigojimy realaus jvykdymo principus, kuriy privaloma laikytis jgyvendinant
socialine partneryste, tiek Lietuvos Respublikos triSalés tarybos nuostaty, patvirtinty
Trisalés tarybos 2018 m. sausio 9 d. protokolu Nr. TTP-1 (toliau - Nuostatai), 3 punkte
numatytus pagrindinius TriSalés tarybos veiklos principus: tarpusavio pagarbos, Saliy
lygiateisiSkumo bei bendro sutarimo priimant sprendimus. Atkreiptinas démesys ir j tai,
kad TriSalés tarybos veiklos principy bei Nuostaty 28 punkto nesilaiké ir pati TriSalés tarybos
pirmininké (Lietuvos pramoneés profesiniy sgjungy federacijos pirmininké Dalia Jakutavice),
kai §. m. rugséjo 3 d. buvo organizuojamas TriSalés tarybos neeilinis posédis pakartotinai
svarstyti MMA dydj 2022 metams. Tarybos pirmininké, vadovaudamasi minétu Nuostaty
28 punktu, esant atvejui, kai dél svarbiy priezasc¢iy negali dalyvauti posédyje, vietoj saves
privaléjo deleguoti kitg savo Salies atstova, suteikdama jam atitinkamus jgaliojimus ir _in
formuodama apie tai TriSale taryb a. Tarybos pirmininké, kaip numatyta Nuostatuose
Trisalés tarybos neinformavo, tik jgaliojo neeiliniam posédzZiui pirmininkauti Lietuvos
profesiniy sgjungy konfederacijos pirmininke Ingg Ruginiene.

Apibendrinant pazymime, kad Vyriausybés atstovams pristacius vienasalj ir TriSaléje
taryboje neiSdiskutuotg siulyma, buvo ignoruotas socialinis dialogas, kuris kaip tik turéty buti
svarbi ir efektyvi
priemoné sprendZiant socialinius visuomenés gincus, padéti maZinti jtampg tarp atskiry
visuomenes
sluoksniy, o Vyriausybei sudaryti sglygas isklausyti suinteresuoty darbo rinkos dalyviy
pozicijas ir rasti visiems priimtiniausig sprendimg su maZiausiomis neigiamy pasekmiy
atsiradimo galimybémis.

2. Dél MM A dvdZio ska i¢iavim o ir e kon om in iy pr ogn oziy
Nutarimo projekto teikime nurodyta, kad Finansy ministerijai 2021 m. birzelio 11 d.

paskelbus patikslintg Lietuvos ekonomikos raidos scenarijy ir atlikus skai¢iavimus pagal
Lietuvos banko
metodika gaunamas MMA dydis yra 730 eury, kai anksciau skaic¢iuojant pagal t3 pacia
metodika, bet
vadovaujantis vidutinio darbo uZmokescio (toliau - VDU) augimo 2021 m ir 2022 m.
prognozémis,
numatytomis Finansy ministerijos 2021 m. kovo 19 d. Lietuvos ekonomikos raidos
scenarijuje, gautas
MMA dydis buvo tik
703 eurai.

PaZymime, kad Finansy ministerijos 2021 m. birZelio mén. prognoziy rodikliai geresni,
lyginant su 2021 m. kovo mén. prognoziy rodikliais. Prognozuojamas VDU pokytis 2021 m.



skiriasi 2,7 proc. dydZiu, numatant VDU augima, o 2022 m. VDU augimo pokytis skiriasi
0,7 procentiniu dydziu. Palyginimui panagrinéjome Lietuvos banko 2021 m. kovo
ir birZzelio mén. paskelbtas makoroekonomines prognozes. Pastebime, kad Lietuvos
banko prognozés dél VDU augimo 2021 m. ir

2022 metais yra optimistiSkesnés, nei Finansy ministerijos, bet prognozuojamo pokycio

procentinis
dydis tarp skelbiamy 2021 kovo mén. ir 2021 m. birZelio mén. duomeny yra maZesnis.
Duomenys
pateikti lenteléje
Zemiau:
2021 m. kovo mén. 2021 m. birZelio mén. 2021 m. kovo ir
prognozés prognozés birZelio mén.
prognoziy skirtumas
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2021 m. | 2022 m.
(pokytis) | (pokytis)
Finansy ministerijos
prognozuojamas VDU 9,6 5,2 4,5 10,2 79 5,2 2,7 0,7
pokytis proc.
Lietuvos banko
prognozuojamas VDU 10,2 6,3 55 10,2 7,0 59 0,7
pokytis, proc.

Atkreiptinas démesys, kad Nutarimo projekto teikime ne p aa iSkina ma, kodél Sjkart
s kai ¢iuoja nt
M M A dyvdj buvo taikytas ne tas pats 2020 m. VDU dyvdis, nors jo reikSmé pasikeisti
negaléjo (2020 m. jau praéjo ir tiems metams VDU suskaiCiuotas). 2021 m. birZelio
meén. teiktame Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél 2022 metais taikomo
minimaliojo darbo uZmokescio“ projekte siillomas MMA dydis buvo apskaic¢iuotas imant
planuojamag ir Lietuvos banko prognozuojama
2022 m. Salies ukio vidutinj ménesinj bruto darbo uzmokestj be priedy ir premijy - 1462 Eur,
kuris buvo gautas i§ 2020 m. VDU (142 1,2 Eur) atskaicius 6,4 proc. dalj, kuriag sudaro
priedai ir priemokos
(13299 Eur), ir pagal

tuometines Finansy ministerijos VDU augimo prognozes
(prognozuojamas VDU augimas 2021 m. ir 2022m.- 5,2 ir 4,55proc.) atliktas
projekcijas 2022 metams (1329,9*(1+0,052)*(1+0,045)), gautas rezultatas buvo
padaugintas iS to procento, kuris atitinka ketvirtadalio didZiausiag VDU ir MMA santykj
turinciy ES valstybiy nariy vidurkj, t. y. 48,1 proc. (1462

x 0,481 = 703 Eur). Pazymetina, kad Sikart si il omas M M A dydis a p ska i¢i uotas iman t
kitoki 20 20 VDU

dydj, t. y. 1428,6 Eur. Tuo atveju, jei bity taikytas anksc¢iau naudotas 2020 m. VDU
dydis, ir atsizvelgiama i Finansy ministerijos S. m. birZelio mén. patikslintas prognozes,
LVK paskaiciavimu MMA dydis buty ne 730 Eur, 0 726,11 Eur.

PaZzymime, kad Finansy ministerija 2021 m. rugséjo 10 d. paskelbé vél patikslinta
Lietuvos ekonominés raidos scenarijy 2021-2024 metams. Siuos duomenis
palyginome su Tarptautinio
valiutos fondo (toliau -TVF) 2021 m. rugséjo 1 d. paskelbtais duomenimis
https://www.imf.org/en/Publications/CR/Issues/2021/08/30/Republic-of-Lithuania-2021-
Article-

IV-Consultation-Press-Release-Staff-Report-and-Statement-
464874 :

Tarptautinio valiutos fondo
prognozés rugséjo meén.

Finansy ministerijos prognozés
rugséjo meén.

2021 m. \ 2022 m. 2021 m. \ 2022 m.



https://www.imf.org/en/Publications/CR/Issues/2021/08/30/Republic-of-Lithuania-2021-Article-IV-Consultation-Press-Release-Staff-Report-and-Statement-464874
https://www.imf.org/en/Publications/CR/Issues/2021/08/30/Republic-of-Lithuania-2021-Article-IV-Consultation-Press-Release-Staff-Report-and-Statement-464874
https://www.imf.org/en/Publications/CR/Issues/2021/08/30/Republic-of-Lithuania-2021-Article-IV-Consultation-Press-Release-Staff-Report-and-Statement-464874
https://www.imf.org/en/Publications/CR/Issues/2021/08/30/Republic-of-Lithuania-2021-Article-IV-Consultation-Press-Release-Staff-Report-and-Statement-464874

VDU pokytis,
proc. 9 8 7,4 6,9

Pastebime, kad Finansy ministerija prognozuoja spartesnj VDU pokytj nei TVF. Jei
skai¢iuotume pagal Nutarimo projekto teikime aprasyta formule, MMA dydis, atsiZvelgiant |
Finansy ministerijos §. m. rugséjo meén. prognozes buty 757,17 Eur, o pagal TVF prognozes -
738,45 Eur.

Svarbu pamineéti, kad jei biity vadovaujamasi Finansy minsiterijos patikslintomis $. m.
rugséjo meén. prognozémis ir nustatytas siulomas MMA dydis, t. y. 730 Eur, santykis tarp
MMA ir VDU nebesiekty 48,1 proc., kas buvo viesai skelbiama 2021 m. rugséjo 1 d.

IS auksc¢iau pateikty duomeny galima daryti iSvada, kad Lietuvos Respublikos

Vyriausybeés
sitllomas MMA dydis yra paskaiCiuotas Vyriausybés atstovams pasirinkus naudingus
ekonominiy prognoziy rodiklius, kurie reikalingi priimant politinius ir ekonominius
sprendimus, palankius darbuotojams, dirbantiems nekvalifikuota darbg, taciau
neatsizvelgiant | visy socialiniy partneriy nuomone bei j tg faktg, kad MMA nustatymas
turéjo buti depolitizuotas.

3. Dél ver slui ten kan ¢io kr uivio ir galim yb és padidin ti MM A ga un an ¢iy as

meny pajam as
kitais
b
udai s

PaZymeétina, kad MMA didinimas turéty buti racionalus ir atsakingas, _d arbuotoja i
rea liai turét y pajausti paj amy p adidéjimg ir tai ne turéty ne p roporcin gai au ginti
darbo vietos kainos. Manytume, kad to Siuo metu nereikia, nes atlyginimai auga itin
sparciai - nuo 2016 m. netto vidutinis darbo uZmokestis didéja po 8,7-14,2 proc. per
metus, o popandeminémis krizés sglygomis kai kuriems verslams itin sunku konkuruoti su
itin sparciai auganciais atlyginimais.

Atsitraukiant valstybés paramai, taip pat galime greitu metu susidurti su bankrotg
skelbianc¢iy jmoniy skaic¢iaus didéjimu (Lietuvoje 2020 m. buvo itin maZai bankroty lyginant
netgi su 2019 m,, kas indikuoja, kad daug jmoniy iSgyveno dél valstybés paramos), i tai
atsizvelgiant reikty veikti atsargiai. Siuo atveju, neapmokestinamojo pajamy dydZio (NPD)
didinimas bty optimalus sprendimas, nes

pasiekty tikslg - mazinty skurda tarp maziausiai uZdirbanciy. Taip buty didinama gryny
pinigy | rankas suma, bet neprisidedama prie infliacijos augimo, nes tai dar labiau
skatins didinti kainas paslaugy sektoriuje.

Paminétina, kad, vadovaujantis DK 141 straipsnio 2 dalimi MMA mokamas tik uz
nekvalifikuotg darbg, kuriam atlikti nekeliami jokie specialis kvalifikaciniy jgudziy ar
profesiniy gebéjimy
reikalavimai. Nors MMA didinimas turés poveikj vieSiesiems finansams, nes dalis asmeny,
gaunanciy MMA, dirba ir vieSajame sektoriuje, taCiau po pandemijos atsigaunantj versla MMA
didinimas palies daug reikSmingiau. MMA gaunanciy asmeny skaic¢ius privaciame
sektoriuje Zenkliai didesnis, kas pazZyméta ir Nutarimo projekto teikime - _Va [ st ybinio
socia lin io drau dimo fon do va ldybos prie Social in és
apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis, Lietuvoje 2021 m. birZelio mén.
buvo apie 134 tu kst
da rbu otojy, gaunan ciy MMA ir ma Zia u, biu dZe tin é se jst a igose tokiy da rbu ot
ojy buvo apie 20 tukst.

Norime atkreipti démes;j j tai, kad tikslinga didinti ne tik MMA, bet taip pat daugiau
démesio skirti darbo rinkos politikai. Jvertinus situacijg darbo rinkoje siulytina kartu
spresti aktyviy darbo




rinkos priemoniy klausimg ir didinti 1éSas, skirtas bedarbiy integracijai j darbo rinka.
Skatiname kuo daugiau bedarbiy suteikti kvalifikacijg, trikstama darbo rinkai, arba remti jy
jdarbinima.

Pazymime, kad LVK palaiké ir palaiko MMA didinimg iki 703 Eur pagal anksciau
Vyriausybés sitilytg variantg bei laikosi taisykliy, kurios buvo sutartos Trisaléje taryboje.

Dékojame uz bendradarbiavima.

Pagarbiai

LVK prezidentas Andrius Romanovskis

Originalas nebus siunc¢iamas. Akvilé Razumiené, el.p.: akvile@lvk.t, tel. +370 5
2121111
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Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo 2021-09- 17 Nr.S. 446
ministerijai

DEL TEISESAKTO PROJEKTO NR. 21-26861(2) DERINIMO

Atsakydami j kvietim teikti Rvad teisés akto projektui Nr. 21-26861 (2) ,,Del 2022 metals

taikomo minimaliojo darbo uimokesao” pakeitimo, Lietuvos pramoriininkq konfederacija laikosi

m. gegufés _ birtelio men. ratu ir Trialeje taryboje od+iu isakytos pozicijos, kad minimalaus
ménesinio atlyginimo (toliau - MMA) nustatymo formule turEtq jtraukti darbo naumo kriterijq.

Dar kart atkreipiame demes;j, kad Lietuvos banko paskaiiavimais MMA kitais metals
galetq augti 9,6 proc., arba 62 eurais (iki 703 eurq); Finansgq ministera prognozuoja, kad 2022 m.
darbo naumas augs tik 2,3 proc. Remiantis iais duomenimis, patvirtinus 730 Eur MMA dydj, MMA
augimas darbo naum virys S kartus. Nepagrjstai didinamas MMA turés nepageidaujamq
neigiamq pasekmiq Lietuvos ekonomikos konkurencingumul, skatins kaint.i augim, vidutiniu
ir ilguoju laikotarpiais mazins visq Lietuvos gyventojq atlyginimus. Per pastaruosius deimt
met minimali alga iaugo nuo 231 Eur iki 642 Eur, arba matdaug pO 10 proc. kasmet. Darbo
naumo augimas vidutinRkai sieke tik 3 proc. kasmet Atotrukis tarp atlyginimg augimo ir darbo
naumo augimo Lietuvoje yra vienas dithiausiq ES.

Svarbu pafyméti, kad nustatomas MMA dydis priklauso nuo Finansg ministerijos vidutinio
darbo utmokesio prognoziq. is faktas leid+ia reguliuoti MMA dydj pagal politing darbotvarkg,
kas sukuria prielaidas daryti sprendimus, orientuotus | trumpalaikius rezultatus, neatsivelgiant
tokkj sprendimq jtak verslui, verslo konkurencingumui ilgajame periode. Raginame nebesiremti
vidutinio darbo umokeséio prognozémis nustatant MMA, o santyk) tarp MMA ir vidutinio darbo
utmokesio skaiauoti pagal faktinius duomenis.

LPK atliko siulomo MMA kélimo poveikio analizg, kuri parode, kad netvaraus MMA kelimo
poveikj labiausiai pajaus eksportuojanios Lietuvos jmonés, kadangijij produkcUos kainos kélimas
tiesiogiai susijgs su jg konkurencingumo maéjimu. Taip pat svarbu paminéti, kad tik Lietuvos
rinkoje veikianaos jmonés bus priverstos didinti prekig / paslaugq kainas, taigi MMA kélimo
poveikj reikmingai pajaus Lietuvos vartotojai. Finansq ministerijos atlikta ir 2021 09 15 d. Seimo
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Biudeto ir finansg komiteto metu pristatyta analize taip pat patvirtina, kad del MMA didinimo,

2022 m. vidutine metiné infliacjja bus 0,3 proc. p. didesne nei bUtq,jeigu MMA didinimas nebUtq atliekamas.
Pastebetina, kad Lietuvos statistikos departamento duomenis 2021 m. rugpjuio ménesj kainos buvo
5,3 proc. didesnes, lyginantsu praeitq metq atitinkamu ménesiu ir tai buvo didiausia reikmé nuo 2009
m. Kyla rizika, kad MMA did inimas dar labiau destabilizuos kaing lygj.

Minéta analizé atskleidé, kad dalyje Lietuvos regiong nepagrjstas MMA didinimas turés itin skaudiq
pasekmiq. Mtuoniose apskrityse vidutinis darbo utmokestis yra maiesnis nei Lietuvos vidurkis, todel
juose MMA didinimo nata verslui yra didesne nei vidutinRkai Lietuvoje. Net septyniose apskrityse
iuo metu MMA ir vidutinio darbo uimokesio santykis virja 50 proc. rib.
ios 50 proc. ribos socialiniai partneriai nacionaliniu lygiu sutare neperiengti. Palyginimui, tarp ES
alig né vienoje MMA ir vidutinio darbo u2Zmokeséo santykis nevirija 50 proc.

Taip pat LPK pastebi, kad Lietuvoje, lyginant su kitomis ES alimis, darbo apmokestinimas vis dar
didelis. MMA kelimas gall prisideti prie kitos problemos - eelio _ gilinimo; tokiu atveju siiningai
dirbantis verslas yra bauthiamas. Siulome vietoje nepagrjsto MMA didinimo svarstyti kit alternatyv -
neapmokestinamo pajamq dydio (toliau _ NPD) kelim.  Pavyzthiui, NPD prilyginti Lietuvoje
patvirtintam M MA.

LPK ragina atsitvelgti ir j tarptautini organizacq vertinimus bei analizes. Tarptautinio
valiutos fondo 2021 m. rugséjo ménesj pristatytoje Lietuvos ataskaitoje nurodoma, kad
pastaraisiais metais realig algg augimas virijo darbo naumo augim, todel Lietuvos
konkurencingumas ir augimo potencialas ateinanau laikotarpiu gali maiéti. iame kontekste Lietuvai
rekomenduojama toliau vykdyti strukturines reformas bei vengti didelig minimalios algos didinimg.
Primintina, kad planuojamas MMA kélimas yra didiiausias Lietuvos istorijoje, o0 tai tiesiog iai
prietarauja TVF rekomendacijoms Lietuvai.

Apibendrinus aukdau Rdestyt informacij tampa akivaizdu, kad iuo metu taikomas MMA
nustatymo mechanizmas yra ydingas ir neatspindi ilgalaikig Lietuvos interesq. Manome, kad bUtina
pradeti diskusijas del MMA nustatymo formulés, atsitvelgti Europos Komisijos svarstomus MMA
nustatymo kriterijus. Suprasdami bUtinybgjau dabar nustatyti MMA 2022 rn., LPK ragina atichiau
jvertinti nepagrjstai didinamo MMA poveikj tiek Lietuvos verslui, tiek vartotojams ir didinti MMA ne
daugiau kai ki 703 Eur. /pi

Pagarbiai

Generalinis direktorius Riardas Sartataviaus

E.ygaite-Efzbergiené, ciails



Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai [2021-09-08 Nr. (11.10Mr-
53)STAP-498

DEL VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Susipazinome su pateiktu iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,Dél 2022 metais taikomo minimaliojo darbo uZmokesc¢io“ projektu ir
informuojame, kad pastaby dél Sio teisés akto projekto neturime.

Kartu atkreipiame démesj, kad minimaliajai ménesinei algai (toliau - MMA)
padidinti iki 730 eury, jskaitant kitas iSmokas, susijusias su MMA, is valstybés biudZeto
papildomai prireiks apie 31,3 mln. eury, i$ jy biudZetiniy jstaigy darbininky darbo
uzmokesciui, jskaitant priemokas ir mokéjima uz darba poilsio ir Svenciy dienomis,
nakties bei vir§valandinj darbg, - 26,5 mln. eury, kitoms iSmokoms - 4,8 mln. euruy.

Aldona Mickevicieng, tel. (8 5) 239 0124, el. p. aldona.mickeviciene@finmin.lt
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LIETUVOS SAVIVALDYBIY ASOCIACLA

Kodas 2411134, T.Vrublevskio g. 6, LT-01100 Vilnius, tel. (8-5) 261 6063, faksas (8-5) 2615366,
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Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai 2021- 09- Nr. (15) -SD-

12021 -09-10 Nr. (11.10Mr-53) STAP-498

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ”DEL 2022 METAIS TAIKOMO
MINIMALIOJO DARBO UZMOKESCIO” PROJEKTO

Lietuvos savivaldybiy asociacija susipazino su Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo

“Dél minimaliojo darbo uzmokes¢io* projektu ir jam pritaria.

Direktoré R. Zakaitiené

A. Vareikyte, 2791353



BiudZzetiné jstaiga, Gedimino pr. 38, LT-01104 Vilnius, tel.: 8 706 64 845, 8 706 64 868,
el. p. kanc@eimin.lt, http://eimin.Irv.It.

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188621919

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai  2021-09-22  Nr. (10.16-73)-3-4143
12021-09-08 Nr. (11.10Mr-53)STAP-498
Kopija 2021-09-09 Nr. S-2753

Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijai 2021-09-08 Nr. LSVVT-24

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL 2022 METAIS
TAIKOMO MINIMALIOJO DARBO UZMOKESCIO“ PROJEKTO IR 2021 M. RUGSEJO 9 D.
LIETUVOS RESPUBLIKOS MINISTRO PIRMININKO PAVEDIMO NR. S-2753 ,,DEL
LIETUVOS SMULKIOJO IR VIDUTINIO VERSLO TARYBOS KREIPIMOSI*

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija (toliau — Ministerija), vykdydama
Lietuvos Respublikos Ministro Pirmininko 2021 m rugséjo 9 d. pavedimg Nr. S-2753 ,Dél Lietuvos
smulkiojo ir vidutinio verslo tarybos kreipimosi ,,Dél minimalios ménesinés algos didinimo iki 730
eury™, bei atsakydama j 2021 m. rugsé¢jo 8 d. Liectuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos raStag Nr. (11.10Mr-53)STAP-498 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél
2022 metais taikomo minimaliojo darbo uzmokes¢io projekto®, informuoja, kad nepriestarauja Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél 2022 metais taikomo minimaliojo darbo uzmokes¢io* projekto
tikslui nuo 2022 mety padidinti minimalig ménesing alga (toliau — MMA) ir teikia Ministerijos nuomong.

Norime pazyméti, kad Spartus atlyginimy augimas ilguoju laikotarpiu tolygiai neaugant darbo
nasumui didina rizikas konkurencingumui, paveikdamas jmoniy kainas ir pelng. Jmonés gali naudotis
jvairiais prisitaikymo kanalais, kai susiduria su didé¢janéia MMA: mazinant darbuotojy priémima,
mazinant su darbo uzmokesciu nesusijusias islaidas, didinant klientams kainas, didinant darbo nasumg ar
tiesiog dirbant su mazesniu pelnu. Galima tikétis, kad jmonés reaguos jvairiai. Labiausiai tikétina, kad
atviro / prekybos (angl. tradable) sektoriaus jmonés turi maziau galimybiy perkelti didesnes darbo
sanaudas ] kainas nei jmones, veikiancios daugiausia vidaus ekonomikoje, kur jy konkurentai patiria ta
patj spaudima darbo uzmokescio did¢jimui.

Vertinant MMA ir vidutinio darbo uzmokescio (toliau — VDU) santykj savivaldybiy lygmeniu,
galime daryti iSvadg, kad pagrindinése Salies savivaldybése (pvz., Vilniaus m. sav., Kauno m. sav.,
Klaipédos m. sav. ir t.t.) dél mokamy didesniy atlyginimy MMA ir VDU santykis yra mazesnis (sudaro
apie 38 proc.). Tokiose savivaldybése MMA dydzio kélimo poveikis verslui bus mazesnis. Taciau $is
santykis yra didesnis (siekia iki 56 proc.) Salies savivaldybése (pvz., Kretingos r. sav., Siauliy r. sav.,
Svenéioniy r. sav.), kuriose mokami Zemesni atlyginimai (Zr. 1 lentele). Tokiu atveju, MMA dydzio



kélimas gali turéti neigiama poveikj verslams regionuose ir dar labiau padidinti atotriikj nuo didesnius
atlyginimus mokanciy versly pagrindinése Salies savivaldybése ir Lietuvos Respublikos triSalés tarybos
2017 m. rugséjo 21 d. posédyje sutartos MMA dydzio nustatymo rekomenduojamos ribos.

1 lentele. MMA ir VDU santykis, kai MMA yra 642 eurai (2021 m. | ketv.)

Kretingos r. sav. I 56%
T 56%

§ven(':ioniq r.sav. I 55%
T 55%

BirZy r.sav. I 55%
Ty 55%

Kelmés r. sav. I 55%
- 55%

Raseiniy r. sav. I 55%
Ty 54%

§akiq r.sav. I 54%
Ty 54%

Prieny r. sav. I 54%
T 54%

Jurbarko r. sav. . 54%
s 53%
Tauragés apskritis | 53%
. 53%
Alytaus apskritis I 53%
. 53%
Marijampolés apskritis I 53%
. 53%
Pakruojo r. sav. I 52%
. 52%
Alytaus r. sav. I 51%
. 51%
Utenos apskritis I 51%
. 51%
Ukmergés r. sav. I 51%
. 51%
Rietavo sav. I 51%
. 51%
Kazly RGdos sav. . 50%
. 50%
PanevéZio apskritis I 50%
.. 50%
Alytaus m. sav. I 49%
. 49%
Utenos r. sav. I 49%
. 49%
Teliy apskritis e 49%
. 49%
Klaipédos r. sav. e 49%
T 47%
Elektrény sav. I 47%
I 47%
Vidurio ir vakary Lietuvos regionas I 47%
I 47%
Visagino sav. I 46%
I 46%

SAVIVALDYBES

Traky r. sav. I 46%

. 45%

Jonavos r. sav. I 44%
. 43%
Lietuvos Respublika HEEEEEEE  43%
.. 42%,
Klaipédos m. sav. I 42%
. 41%

Vilniaus apskritis I 38%
mmmmmmmm—————— 3%
Vilniaus m. sav. I 37%
50% 60%
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MMA IR VDU SANTYKIS (2021 M. | KETV.)
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Atliekant vertinimg pagal ekonomines veiklas, galime isskirti apgyvendinimo paslaugy veikla, kur
MMA ir VDU santykis svyruoja apie 60—70 proc., o informacijos ir rysiy sektoriaus MMA ir VDU santykis —
apie 20-30 proc. Atkreiptinas démesys, kad apgyvendinimo ir maitinimo sektoriai yra vieni labiausiai
nukentéjusiy nuo COVID-19 pandemijos (Zr. 1 pav.).

1 pav. MMA ir VDU santykis pagal ekonomines veiklas
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= Statyba (F41-F43 veiklos) B Transportas ir saugojimas (H49—H53 veiklos)

B Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla (I55—156 veiklos) ® Informacija ir rysiai (J58—-J63 veiklos)

Taip pat norime atkreipti Jasy démesj, kad Tarptautinio valiutos fondo eksperty grupé, savo
rekomendacijas i3dés¢iusi 2021 m. rugséjo mén. paskelbtoje ataskaitoje!, konstatuoja, kad Lietuvoje darbo
uzmokes€io augimas prekybiniuose sektoriuose ilga laikg virSija produktyvumo augimga. Taip sukeliama
rizika konkurencingumui, kadangi vidutinis konkurencingumas ir augimo potencialas nukentéty, o pajamy
konvergencija sustoty. Ataskaitoje rekomenduojama sustiprinti pastangas jgyvendinant struktiiriniy reformy
programas, vengti didelio MMA padidinimo, sumazinti vieSojo ir privataus sektoriaus darbo uzmokescio
skirtumg bei sumazinti jgtidziy neatitikima.

Kartu norime informuoti apie Lietuvos smulkiojo ir vidutinio verslo tarybos (toliau — Taryba) 20210
m. rugséjo 8 d. rasta Nr. SVVTS-24 , Dél minimalios ménesinés algos didinimo iki 730 eury®, kuriuo Taryba,
atsizvelgdama ] padidéjusj Lietuvos jmoniy jsiskolinimg ir sunkig smulkiojo ir vidutinio verslo situacija

12021 ARTICLE IV CONSULTATION—PRESS RELEASE; STAFF REPORT; AND STATEMENT BY THE EXECUTIVE
DIRECTOR FOR THE REPUBLIC OF LITHUANIA; https://www.elibrary.imf.org/view/journals/002/2021/192/article-A000-
en.xml
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regionuose, sitilo MMA didinimg sieti su infliacija, tai yra didinti tokiu paciu dydziu, kokia buvo praeity mety
(2020 m.) infliacija.

Apibendrinant, manome, kad MMA didinimas turéty bati atlieckamas jvertinant didinimo sglygojamas
rizikas, i§saugant racionaly MMA ir VDU santykj ir siejant su darbo naSumo augimo tendencijomis.

Ekonomikos ir inovacijy viceministré Ieva Valeskaite

Jurga Danitinaité-Skaisgiriené, tel. 8 706 64 783, el. p. Jurga.Daniunaite-Skaisgiriene@eimin.lt
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